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साराशं साराशं साराशं साराशं ::::    
अिभयानाची उᳰ᳎᳥ े सा᭟य हो᭛यासाठी झालेल े ᮧय᳀ यो᭏य ᳰदशेने झाले आहते 

का,यासाठीअिधक ᮧय᳀ांची गरज आह े का या सवᭅ ᮧ᳤ांची यो᭏य उᱫरे िमळिव᭛या᭒या 
दृ᳥ ीने ह े संशोधन हातीघे᭛याची गरज वाटली.सवᭅ िशᭃण अिभयानातील िविवध योजना 
राबिव᭛यात अनेक शैᭃिणक व ᮧशासᳰकयअडचणी येतात. ᳭ा अडचणी जर दरू के᭨या नाही 
तर योजना लांबणीवर पडतात. ᭜यामुळे यासम᭭यांचा िवचार करणे आव᭫यक आह.ेᮧाथिमक 
व उᲬ ᮧाथिमक िशᭃकांना दनंैᳰदन अ᭟यापनाबरोबरच सहशालये उपᮓमराबिवणे, 
अ᭟ययनाचे मू᭨यमापनाचे काम इ. अनेक काम ेकरावी लागतात. या सवाᲈम᭟ये पु᭠हा एककाम 
᭥हणजे ‘सवᭅ िशᭃण अिभयान’ राबिवणे ह े सवᭅ पाहता ᭜यातील िविवध उपᮓम 
राबिवताना᭭वतंᮢ वेळ, िवशेष खचᭅ, मागᭅदशᭅनाची गरज तसेच सहकारी िशᭃक, पालक व 
िव᳒ाथᱮ यां᭒यासहकायाᭅची आव᭫यकता असते. या सवाᲈचा मेळ ह े िशᭃक कस े घालत 
असतील असा ᮧ᳤सशंोधका᭒या मनात आला.काही शाळांम᭟ये सवᭅ िशᭃण मोिहमेचे काही 
उपᮓम राबिवल ेजात होते. तरकाही शाळांम᭟ये ह ेउपᮓम अगदी कमी ᮧमाणात राबिवले 
जात होते.᭜यामुळे ᭜याचा पᳯरणाम िव᳒ा᭝याᲈवरती व शाळे᭒या एकूण वातावरणावरती 
झालेला लᭃातआला ᭜यामुळे नᲥᳱ या उपᮓमाची व᭭तुि᭭थती काय आह ेह ेजाणून घे᭛याची 
तीᮯ इ᭒छासंशोिधके᭒या मनात िनमाᭅण झाली आिण ᭥हणूनच या सवᭅ िशᭃा अिभयानात 
आतापयᲈत जे काहीकाम झाल े ते समजून ᭐यावे, ᭜या कामाचे म᭨ूयमापन करावे अस े
संशोिधके᭒या मनात आले. 
ᮧ᭭तावᮧ᭭तावᮧ᭭तावᮧ᭭तावना ना ना ना ::::    

एखा᳒ा गो᳥ीचा शोध घेणे ᭥हणजे संशोधन होय. मानवी जीवनाम᭟ये िनमाᭅण 
होणाᮋयासम᭭यािनराकरणासाठी उपाययोजनाची ᮧᳰᮓया ᭥हणजे संशोधन होय. शᭃैिणक 
ᮧगतीसु᳍ागरजेतूनचहोत गेली आह.े िशᭃण ᭃेᮢ ातील बदल गरजेमुळे झालेल ेᳰदसून येतात.  

 



40 
उदा. अ᭤यासᮓम रचनेतील बदल, तंᮢ᭄ान िवषय समािव᳥ केला गेला तो ही गरजेमुळेच. 
िशᭃण ही स᳍ुाकाळाची,दशेाची, समाजाची, रा᳦ाची गरज ओळखूनच िनमाᭅण झाली ती 
संशोधनामुळेच.᭥हणजेच गरजेतूनच शोध घेतला जातो व शोधातून सशंोधन होते व या 
संशोधनातून ᳞Ღᳱचा, रा᭔याचा वरा᳦ाचा िवकास होतो ही एक ᮧकारची साखळीच असते. 
असे ᭥हणावे लागेल.िशᭃणाचे सावᭅिᮢकᳱकरण होणे गरजेचे आह ेअसे िशᭃणत᭔᭄ जे. पी. 
नाईक यांचे मत होते. 1971 म᭟ये अनौपचाᳯरक िशᭃणा᭒या संक᭨पनेस मूतᭅ 
᭭वᱨपआण᭛यासाठी ‘ᮧोपेल ᮧमोᳳटग ᮧायमरी अॅ᭠ड एिलमᱶटरी ए᭔युकेशन ᮧक᭨प’ या 
नावाने ᭜यांनी कृतीसंशोधन हाती घेतले आिण᭜यानुसार रा᳦ीय शैᭃिणक धोरण 1986 ᭒या 
सुधाᳯरत कृतीकायᭅᮓम, 1982 ᭒या मसु᳒ाम᭟ये ᮧाथिमक िशᭃणा᭒या सावᭅिᮢकᳱकरणासाठी 
मोठया ᮧमाणात ᮧय᳀ कर᭛यात आला आिण ᭜याचाफायदा वंिचत मुलांना खूपच झाला. 

ᮧाथिमक िशᭃण ह े गुणवᱫापूणᭅ हो᭛यासाठी दजᱷदार िशᭃणाचे सावᭅिᮢकᳱकरण हा 
या सवᭅिशᭃण अिभयानाचा ᮧमुख हतूे आह.े हा हतूे सा᭟य हो᭛यासाठी सवᭅतोपरी ᮧय᳀ 
᭪हावेत. ते यो᭏यगतीने ᭪हावेत यासाठी िविश᳥ मुदत ठरिव᭛यात आली होती. ᮧ᭜येक 
िज᭨᳭ात ᭜या ᭜या ᳯठकाण᭒या गरजेनुसार िनरिनराळया कायᭅᮓमाची अंमलबजावणी सुᱨ 
आह.े िशᭃक, अिधकारी, कमᭅचारी असेᳰकतीतरी मनु᭬यबळ या कामाम᭟ये ᳞ᮕ आह.े 
शासनाची ही मोहीम सᱨु हो᭛याआगोदर᭒या काळात ᮧाथिमक ᭭तरावरील िव᳒ा᭝याᲈ᭒या 
गळतीचे ᮧमाण तसेच पटनᲂदणीचे कमी ᮧमाण, वंिचत मलुां᭒या िशᭃणाची सम᭭या, 
मुलᱭचेिशᭃण, अपंगांचे िशᭃण या सगळयाच घटकांसाठी ᭥हणा᳞ा तशा शैᭃिणक सुिवधा 
उपल᭣ध न᭪ह᭜या. ᭜यामळेु दशेातील िनरᭃरांची सं᭎या वरचेवर वाढत गेली आिण अशा या 
सवᭅ ᮧ᳤ांचा िवचार करता शासनाने ही मोिहम हाती घेतली आह े आिण ᭜यामुळे 
संशोिधकेला या उपᮓमािवषयी मािहती जाणून घे᭛यािवषयीची उ᭜सुकता िनमाᭅण झाली. 
दजᱷदार िशᭃण िमळवून आजचा िव᳒ाथᱮ हा शैᭃिणक दृ᳥ ीने पᳯरपᲤ ᭪हावा ᭥हणून 
संशोिधकेने या िवषयाची जाणीवपूवᭅक िनवड केली. 
सवᭅसवᭅसवᭅसवᭅ िशᭃा अिभयान िशᭃा अिभयान िशᭃा अिभयान िशᭃा अिभयान, , , , गणुवᱫापणूᭅ उपᮓम गणुवᱫापणूᭅ उपᮓम गणुवᱫापणूᭅ उपᮓम गणुवᱫापणूᭅ उपᮓम ::::शालेय ᳞व᭭थापनात समाजा᭒या सᳰᮓय 
सहभागा᳇ारे ᮧाथिमक िशᭃणाचे सावᭅिᮢकᳱकरण कर᭛यासाठी सवᭅ िशᭃण मोहीम हा एक 
ᮧय᳀ आह.े संपूणᭅ दशेभरातून दजᱷदार िशᭃणा᭒या होणाᮋया मागणीस हा एक ᮧितसाद आह.े 
'सवᭅ िशᭃा अिभयान' असा एक कायᭅᮓम आह े कᳱ, ᭔याम᭟ये सवᭅ मुलांमधील मानवी 
ᭃमतांचा िवकास समाज/व᭭ती᭒या साहा᭦याने, दजᱷदार िशᭃणाची सधंी दऊेन करता येईल. 

भारताला ᭭वातं᯦य िमळाले ᭜यावेळी िशᭃण ᳞व᭭थेम᭟ये िशᭃण घेणाᮋयांची सं᭎या 
अगदीच नग᭛य होती. ᭜यािशवाय ᭜याम᭟ये ᳲलग, भेदभाव, सामािजक रचना᭜मक असंतुलन  

 



41 
होते. केवळ 14% लोक साᭃर होते. िशᭃणाचा ᮧसार व ᮧचार होऊन ᮧ᭜येक नागᳯरक 
सबल ᭪हावा या दृ᳥ ीकोनातून घटने᭒या 45 ᳞ा कलमानुसार ही घटना लागू के᭨यापासून 
10 वषाᲈ᭒या आतील सवᭅ बालकांना वया᭒या 14 ᳞ा वषाᭅपयᲈत सᲦᳱच ेव मोफत ᮧाथिमक 
िशᭃण द᭛ेयासाठी रा᭔य ᮧय᳀ करील. 

समाजातील वंिचत गटांचे रᭃण ᭜यां᭒या आᳶथक आिण सामािजक िहतासंबंधी 
काळजी घेईल ह ेदखेील नमूद केले अस᭨यामुळे थायलंडमधील जोमटीन येथे ᳰदनांक 5 ते 9 
माचᭅ 1990 या कालावधीत भरले᭨या जागितक िशᭃण पᳯरषदमे᭟ये भारताने भाग घेतला. 
मूलभूत अ᭟ययन गरजा पूणᭅ कर᭛यासाठी सवाᲈगीण िशᭃणाचा जागितक जािहरनामा िस᳍ 
कर᭛यात आला. ᭜यातूनसवाᲈसाठी िशᭃण' गरज ᭭प᳥ केली आह.े आजपयᲈत शासनामाफᭅ त 
िविवध मा᭟यमातून व ᭭वᱨपातून दजᱷदार ᮧाथिमक िशᭃण द᭛ेयािवषयी ᮧय᳀ केले जात 
आहते. याचाच एक महᱬवपूणᭅ भाग ᳴कवा कायᭅᮓम ᭥हणजे ‘सवᭅ िशᭃा अिभयान’. भोसल ेआिण भोसल ेआिण भोसल ेआिण भोसल ेआिण 

डोणेडोणेडोणेडोणे....,,,,2009200920092009    

कायाᭅ᭜मक कायाᭅ᭜मक कायाᭅ᭜मक कायाᭅ᭜मक ᳞ा᭎या᳞ा᭎या᳞ा᭎या᳞ा᭎या    ::::    
1111. . . . सवᭅ िशᭃा अिभयानसवᭅ िशᭃा अिभयानसवᭅ िशᭃा अिभयानसवᭅ िशᭃा अिभयान    ::::    

6 ते 14 वयोगटातील सवᭅ मलुे शाळेत आणणे, ᭜यांची उपि᭭थती ᳯटकिवणे व 
मुलांमधील मानवी ᭃमतांचा िवकास कᱨन शाळा, समाज व व᭭ती᭒या सहा᭦याने दजᱷदार 
िशᭃणाची सधंी दणे े या उᳰ᳎᳥ा᭒या पᳯरपूतᭅतेसाठी मनु᭬यबळ िवकास मंᮢ ालयातफᱷ  
आख᭛यात आललेी मोहीम. 
ᮧ᭭तुत संशोधनाम᭟ये सवᭅ िशᭃा अिभयान ᭥हणजे वरील ᳞ा᭎येᮧमाण ेजळगाव िज᭨᳭ात 
राबिव᭛यात येणारा कायᭅᮓम. 
3333. . . . उपᮓमाच ेउपᮓमाच ेउपᮓमाच ेउपᮓमाच ेअ᭤यास अ᭤यास अ᭤यास अ᭤यास / / / / म᭨ूयमापनम᭨ूयमापनम᭨ूयमापनम᭨ूयमापन    ::::    

सवᭅ िशᭃण मोिहमेअंतगᭅत राबिव᭛यात जे िविवध उपᮓम राबिवल ेजातात ᭥हणजेच 
1) पटनᲂदणी मोहीम 2) पयाᭅयी िशᭃण व िशᭃण हमी योजना 3 ) नािव᭠यपूणᭅ उपᮓम 4) 
शाळा बांधकाम 5) सशंोधन, मू᭨यमापन व संिनयंᮢण 6) अ᭟ययन अ᭟यापन सािह᭜य 
अनुदान 7 ) अपंग समावेिशत िशᭃण 8) ᮧसार मा᭟यम आिण लोकᮧितिनधᱭचा सहभाग 9) 
िशᭃक ᮧिशᭃण 10) गटसाधन कᱶ ᮤ व समूह साधनकᱶ ᮤ 11) नवीन िशᭃकां᭒या नेमणकूा 
12) पयाᭅवरण िशᭃण 13) म᭨ूयिशᭃण 14) िव᳒ाथᱮ लाभा᭒या शासकᳱय योजना : शालेय 
पोषण आहार, खडू-फळा मोहीम, मोफत पाᲹपु᭭तके योजना , मलुᱭना 
उपि᭭थतीभᱫा,सािवᮢीबाई फुले दᱫक पालक योजना, अिह᭨याबाई होळकर मुलᱭना मोफत 
बस ᮧवास योजना, पु᭭तक पेढी योजना, आᳰदवासी िव᳒ा᭝याᲈसाठी िव᳒ावेतन, मागास  
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मुलांना गणवेश व लखेन सािह᭜य पुरिवणे, सैिनकᳱ शाळा, शासकᳱय िव᳒ावेतन, 
पूवᭅमा᭟यिमक/मा᭟यिमक िश᭬यवृᱫी, ᭭पधाᭅ परीᭃा, अपंग एका᭜म िशᭃण योजनाइ. 
जळगाव िज᭨᳭ात अनुदािनत शाळांम᭟ये राबिव᭨या जाणाᮋया सवᭅ िशᭃा अिभयाना᭒या 
उपᮓमांची उᳰ᳎᳥,े ᭜यांचे ᭭वᱨप, व आᳶथक िनकष समजावून घ᭛ेयासाठी संशोधन 
िवषया᭒या सम᭭यांचा अ᭤यास ᭥हणजेच उपᮓमांचा अ᭤यास. 

जळगाव िज᭨᳭ातील अनुदािनत शाळांम᭟ये राबिव᭨या जाणाᮋया उपᮓमांची 
सवᭅिशᭃा अिभयाना᭒या अंमलबजावणीपूवᭅ ि᭭थती, ᮧ᭜यᭃ अमंलबजावणी आिण 
अंमलबजावणीनंतर या तीन मु᳒ांवर आधाᳯरत अ᭤यास, तसेच सवᭅ िशᭃा अिभयानाशी 
िनगडीत सवᭅ मानवी घटकांची या अिभयानािवषयी भूिमका, मत यांचा िवचार कᱨन 
अिभयानाची यश᭭वीता/अपयश व स᳒: ि᭭थती शोधणे ᭥हणजेच उपᮓमांचे मू᭨यमापन. 
उ᳎ेश उ᳎ेश उ᳎ेश उ᳎ेश ::::    

१) सवᭅ िशᭃा अिभयानातील राबिव᭨या जाणाᮋया उपᮓमांची व᭭तुि᭭थती तपासणे.    
२) सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत उपᮓमां᭒या अंमलबजावणीमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण 

गुणवᱫेतील बदल अ᭤यासण.े 
३) सवᭅ िशᭃा अिभयानाब᳎लचे मत िशᭃक, मु᭎या᭟यापक, कᱶ ᮤᮧमुख यांचेकडून जाणून 

घेण.े 
गृिहतक गृिहतक गृिहतक गृिहतक ::::    

१)))) सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत िविवध उपᮓम यश᭭वीरी᭜या राबिवले जातात.    
२)))) िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेत सकारा᭜मक वाढ झाली आह.े    

िनदᱷशाकं व चल िनदᱷशाकं व चल िनदᱷशाकं व चल िनदᱷशाकं व चल ::::    
सवᭅ िशᭃा अिभयान ह े मु᭎य चल असून उपᮓम आिण िव᳒ा᭝याᲈची सवाᲈगीण 

गुणवᱫा ह ेउपचल आहते. 
नमुना िनवड नमुना िनवड नमुना िनवड नमुना िनवड ::::    

ᮧ᭭तुत संशोधनासाठी ᮧाथिमक त᭝यांमधील मलुाखत अनुसूची, िनरीᭃण व द᭦ुयम 
त᭝यांचा आधार घे᭛यात आला आह.े सदर सशंोधनासाठी ᮧाथिमक व द᭦ुयम त᭝यांचा 
आधार घेउन त᭝य संकलना᭒या सोयी᭭कर नमनुा िनवडी᳇ारे जळगाव िज᭨᳭ातील १५ 
तालु᭍यातील ᮧ᭜येकᳱ ८ िशᭃक अशा एकुण १२० िनवेदकांकडून ᮧ᳤ावली᭒या आधारे त᭝य  
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संकिलत कर᭛यात आले. तसेच मु᭎या᭟यापक,िशᭃणत᭔᭄, िवषयत᭔᭄, शासकᳱय अिधकारी, 
व कᱶ ᮤᮧमुखांचे योजनेिवषयीचे मत जाणून घे᭛यात आल.े 
सशंोधन सशंोधन सशंोधन सशंोधन त᭜व त᭜व त᭜व त᭜व ::::    
1111. . . . सवᭅ समावशेकतचे ेसवᭅ समावशेकतचे ेसवᭅ समावशेकतचे ेसवᭅ समावशेकतचे ेत᭜व त᭜व त᭜व त᭜व ----    

ᮧ᭭तुत सवᭅ िशᭃा अिभयान ह ेसंपूणᭅ दशेभरात राबिवले जात आह.े ᭜यातही ᮧ᭭तुत 
संशोधनात जळगाव िज᭨᳭ातील अनुदािनत ᮧाथिमक व उᲬ ᮧाथिमक शाळेतील इयᱫा 1 
ली ते 7 वी पयᲈत᭒या सवᭅ िव᳒ा᭝याᲈसाठी ह े अिभयान राबिवल े गेले. यात ᳲलगभेद, 
सामािजक भेद, आᳶथक भेद असा कोणताही भेद केला न᭪हता. तसचे ᮧ᭭तुत संशोधनात 
िशᭃक, मु᭎या᭟यापक, कᱶ ᮤᮧमुख, िशᭃणत᭔᭄, िवषयत᭔᭄, शासकᳱय अिधकारी, या 
िनवेदकांना सामावून घ᭛ेयात आल े होते.᭜यामळेु ᮧ᭭तुत संशोधनातून सवᭅ समावेशकतेचा 
पᳯरणाम अ᭤यासता आला. 
2222. . . . सात᭜यपणूᭅ म᭨ूयमापनाच ेसात᭜यपणूᭅ म᭨ूयमापनाच ेसात᭜यपणूᭅ म᭨ूयमापनाच ेसात᭜यपणूᭅ म᭨ूयमापनाच ेत᭜वत᭜वत᭜वत᭜व    ----    
सवᭅ िशᭃा अिभयानातील सवᭅच उपᮓमां᭒या बाबतीत अस े ᭥हणता येईल कᳱ, ᮧ᭜येक 
उपᮓमाचे सात᭜यपूणᭅ मू᭨यमापन कर᭛यात येत आह.े ᭜यासाठी शासकᳱय पातळीवर िविवध 
त᭔᭄ां᭒या सहा᭦याने उपᮓमाची पᳯरणामकारकता तपासली. गुणवᱫा िवकासासाठी ह े
अ᭜यंत मूलभूत तᱬव आह.े 

या दोन तᱬवांवर ᮧ᭭तुत अिभयान आधाᳯरत होते. या तᱬवांचा िव᳒ा᭝याᲈ᭒या 
गुणवᱫेसाठीकोणता फायदाझाला, िशᭃकां᭒या गुणवᱫेत कोणता फरक पडला आिण 
समाजा᭒यािशᭃणातील सहभागासाठीकोणता फायदा झाला याचा अ᭤यास ᮧ᭭तुत 
संशोधनात केला आह.े 
सशंोधन पधᱫी व तंᮢ  ेसशंोधन पधᱫी व तंᮢ  ेसशंोधन पधᱫी व तंᮢ  ेसशंोधन पधᱫी व तंᮢ  े::::    

सदर संशोधनासाठी सशंोधकाने ᮧाथिमक ᳫोतामधील मलुाखत अनुसूचीचा तसेच 
द᭦ुयम ᳫोतामधील सरकारी द᭭तऐवज व ᮧकािशत सामुᮕी तसेच इंटरनेटवरील िविवध 
संकेत᭭थळांचा उपयोग केला.  
त᭝य िनवᭅचन त᭝य िनवᭅचन त᭝य िनवᭅचन त᭝य िनवᭅचन आिण िन᭬कषᭅआिण िन᭬कषᭅआिण िन᭬कषᭅआिण िन᭬कषᭅ::::    
म᭎ुया᭟यापकम᭎ुया᭟यापकम᭎ुया᭟यापकम᭎ुया᭟यापक,,,,    िशᭃणत᭔᭄िशᭃणत᭔᭄िशᭃणत᭔᭄िशᭃणत᭔᭄, , , , िवषयत᭔᭄िवषयत᭔᭄िवषयत᭔᭄िवषयत᭔᭄, , , , शासकᳱय अिधकारीशासकᳱय अिधकारीशासकᳱय अिधकारीशासकᳱय अिधकारी, , , , व कᱶ ᮤᮧमखुाचं ेव कᱶ ᮤᮧमखुाचं ेव कᱶ ᮤᮧमखुाचं ेव कᱶ ᮤᮧमखुाचं े
योजनिेवषयीच ेमतयोजनिेवषयीच ेमतयोजनिेवषयीच ेमतयोजनिेवषयीच ेमत    
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सकारा᭜मक मतसकारा᭜मक मतसकारा᭜मक मतसकारा᭜मक मत    
    

नकारा᭜मक मतनकारा᭜मक मतनकारा᭜मक मतनकारा᭜मक मत    
    

1. दजᱷदार िशᭃण िमळाल.े 1. कामाचा अितᳯरᲦ ताण वाढला. 
2. गुणवᱫापूणᭅ सवᭅकष मू᭨यमापन 
झाले. 

2. कागदोपᮢी काममोᲹाᮧमाणात 
वाढले. 

3. ᭭थगन, गळती कमी झाली. 
 

3. िनयोजन करणे अवघड झाले. शाळा 
᭭तरावर िनयोजनाचा अभाव. 

4. पट नᲂदणी वाढली. 
 

4. काही उपᮓम वेळखाऊ वअितखᳶचक 
होते. उदा. शाळा बांधकाम 

5. शाळाबाहय मलु े िशᭃणा᭒या 
ᮧवाहात आली. 
 

5. काही उपᮓमां᭒या बाबतीत ᮢुटी 
राᱠनगे᭨या. उदा. पयाᭅयी िशᭃण, 
संशोधन व म᭨ूयमापन, ᮧसार मा᭟यम े
वलोकᮧितिनधᱭचा सहभाग व 
िव᳒ाथᱮलाभा᭒या शासकᳱय योजना. इ. 

6. अ᭟ययन अ᭟यापन अनुदान 
िमळाले. 
 

6. सवᭅ िशᭃण मोहीमेमळेु गुणवᱫा 
वाढीचा वेग िनि᳟त वाढला आह े
परंतुसमाजाचा सहभाग पािहजे ᭜या 
ᮧमाणात न िमळा᭨याने अपेिᭃत वेग 
सा᭟यझालानाही. 

7. िशᭃक ᮧिशᭃणाचा फायदा झाला.  
৪. महᱬवा᭒या शᭃैिणक कामासाठी 
पुरेसा िनधी िमळाला. 

 

9. कृतीसंशोधनासारख े संशोधन 
ᮧक᭨प हाती घेतल.े 

 

10. अपंग िव᳒ा᭝याᲈना चांगले 
सहकायᭅ िमळाले. 

 

11. ही मोहीम 70 ते 80 टᲥे यश᭭वी 
झाली. 
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सवᭅ िशᭃासवᭅ िशᭃासवᭅ िशᭃासवᭅ िशᭃाअिभयानातंगᭅत िविवध अिभयानातंगᭅत िविवध अिभयानातंगᭅत िविवध अिभयानातंगᭅत िविवध उपᮓमउपᮓमउपᮓमउपᮓम    आिण आिण आिण आिण िव᳒ा᭝याᲈिव᳒ा᭝याᲈिव᳒ा᭝याᲈिव᳒ा᭝याᲈ᭒या ᭒या ᭒या ᭒या सवाᲈगीण गणुवᱫेसवाᲈगीण गणुवᱫेसवाᲈगीण गणुवᱫेसवाᲈगीण गणुवᱫेतील बदल तील बदल तील बदल तील बदल 

दशᭅवणारी सारणीदशᭅवणारी सारणीदशᭅवणारी सारणीदशᭅवणारी सारणी    

सवᭅ िशᭃासवᭅ िशᭃासवᭅ िशᭃासवᭅ िशᭃाअिभयानांतगᭅत अिभयानांतगᭅत अिभयानांतगᭅत अिभयानांतगᭅत 
िविवध िविवध िविवध िविवध उपᮓउपᮓउपᮓउपᮓमाबंाबत मािहतीमाबंाबत मािहतीमाबंाबत मािहतीमाबंाबत मािहती    

िव᳒ा᭝याᲈिव᳒ा᭝याᲈिव᳒ा᭝याᲈिव᳒ा᭝याᲈ᭒या ᭒या ᭒या ᭒या सवाᲈगीण गणुवᱫेसवाᲈगीण गणुवᱫेसवाᲈगीण गणुवᱫेसवाᲈगीण गणुवᱫेतील बदलतील बदलतील बदलतील बदल    एकुणएकुणएकुणएकुण    
सकारा᭜मकसकारा᭜मकसकारा᭜मकसकारा᭜मक    नकारा᭜मक नकारा᭜मक नकारा᭜मक नकारा᭜मक     िनि᳟त िनि᳟त िनि᳟त िनि᳟त 

बदल बदल बदल बदल 
सागंता सागंता सागंता सागंता 
यते नाहीयते नाहीयते नाहीयते नाही    

िविवध उपᮓम िविवध उपᮓम िविवध उपᮓम िविवध उपᮓम 
राबिवल ेजातातराबिवल ेजातातराबिवल ेजातातराबिवल ेजातात    

Count 73 0 0 73 

Exp. 
count 

65.1 1.2 6.7 73.0 

% of 
total 

60.8% .0% .0% 60.8% 

अ᭨प उपᮓम अ᭨प उपᮓम अ᭨प उपᮓम अ᭨प उपᮓम 
राबिवल ेजातात राबिवल ेजातात राबिवल ेजातात राबिवल ेजातात     

Count 32 0 11 43 

Exp. 
count 

38.3 .7 3.9 43.0 

% of 
total 

26.7% .0% 9.2% 35.8% 

उपᮓम राबिवल ेउपᮓम राबिवल ेउपᮓम राबिवल ेउपᮓम राबिवल े
जात नाहीजात नाहीजात नाहीजात नाही    

Count 2 2 0 4 

Exp. 
count 

3.6 .1 .4 4.0 

% of 
total 

1.7% 1.7% .0% 3.3% 

एकुणएकुणएकुणएकुण    Count 107 2 11 120 

Exp. 
count 

107.0 2.0 11.0 120.0 

% of 
total 

89.2% 1.7% 9.2% 100.0% 

 



(x2 = 80.396, df = 4, C.C. = 

उपर िन᳸द᳥ सारणीत 
उपᮓमांबाबत मािहती दशᭅिवली
उपᮓम राबिवल े जातात, उपᮓम राबिवले 
अवलंिबत चला म᭟ये िव᳒ा᭝याᲈ
नकारा᭜मक, िनि᳟त बदल, सांगता येत नाही 

सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत 
िशᭃकांचे ᮧमाण 60.8 ᮧितशत
उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫे
नᲂदिवणाᮋया िशᭃकांचे ᮧमाण 
िविवध उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या 
कोणता बदल झाला ह ेसांगता येत नाही
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. = 0.633, N = 120, P < 0.05) 

 

 ᭭वतंᮢ चलाम᭟ये सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत िविवध 
ली असून ᭜याम᭟ये िविवध उपᮓम राबिवले जातात

उपᮓम राबिवले जात नाही अस े तीन पयाᭅय ᳰदलेल े आहते तर 
िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫतेील बदलाबाबत सकारा᭜मक

सांगता येत नाही असे तीन पयाᭅय ᳰदले आहते. 
अिभयानांतगᭅत िविवध उपᮓम राबिवले जातातअस े मत नᲂदिवणाᮋया 

ᮧितशतआह.े सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या 
सवाᲈगीण गुणवᱫते सकारा᭜मक बदल झाला 

नᲂदिवणाᮋया िशᭃकांचे ᮧमाण 60.8ᮧितशत आह.े सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या 
᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫते नकारा᭜मक बदल झाला व िनि᳟त 

कोणता बदल झाला ह ेसांगता येत नाहीमत नᲂदिवणारा एकही िशᭃक नाही.  
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अिभयानांतगᭅत िविवध 
िविवध उपᮓम राबिवले जातात,अ᭨प 

नाही अस े तीन पयाᭅय ᳰदलेल े आहते तर 
तील बदलाबाबत सकारा᭜मक, 

स े मत नᲂदिवणाᮋया 
अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या िविवध 

त सकारा᭜मक बदल झाला असे मत 
अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या 

त नकारा᭜मक बदल झाला व िनि᳟त 
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सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत अ᭨प उपᮓम राबिवल े जातात अस े मत नᲂदिवणाᮋया 
िशᭃकांचे ᮧमाण 35.8 ᮧितशतआह.े सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या िविवध 
उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेत सकारा᭜मक बदल झाला असे मत  
नᲂदिवणाᮋया िशᭃकांचे ᮧमाण 26.7 ᮧितशत आह.े सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या 
िविवध उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेत िनि᳟त कोणता बदल झाला ह े
सांगता येत नाही असे मत नᲂदिवणाᮋया िशᭃकांचे ᮧमाण 9.2 ᮧितशत आह.ेसवᭅ िशᭃा 
अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या िविवध उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेत 
नकारा᭜मक बदल झाला असे मत नᲂदिवणारा एकही िशᭃक नाही.  

सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत उपᮓम राबिवले जात नाही असे मत नᲂदिवणाᮋया 
िशᭃकांचे ᮧमाण 3.3 ᮧितशत आह.े सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या िविवध 
उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫते सकारा᭜मक बदल झाला असे मत 
नᲂदिवणाᮋया िशᭃकांचे ᮧमाण 1.7 ᮧितशत आह.े सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या 
िविवध उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेत नकारा᭜मक बदल झाला मत 
नᲂदिवणाᮋया िशᭃकांचे ᮧमाण 1.7 ᮧितशत आह.े सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत राबिवले᭨या 
िविवध उपᮓमांमुळे िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेत िनि᳟त कोणता बदल झाला ह े
सांगता येत नाहीअसे मत नᲂदिवणारा एकही िशᭃक नाही.  
यावᱨन अस े िनदᱷशनास येते कᳱ, सवᭅ िशᭃा अिभयानांतगᭅत िविवध उपᮓम राबिवल े
जातात मत नᲂदिवणाᮋया िशᭃकांचे ᮧमाणसवाᭅतअिधक (60.8 ᮧितशत ) असून᭜यामुळे 
बᱟतांशी ( 89.2 ᮧितशत ) िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेत सकारा᭜मक बदल झाला अस े
मत िशᭃकांचे आह᭥ेहणजेच ᭔या ᮧमाणात शाळᱶम᭟ये िविवध उपᮓम राबिवल े जातात 
᭜याचा सकारा᭜मक पᳯरणाम िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेवर होतो. सवᭅ िशᭃा 
अिभयानांतगᭅत िविवध उपᮓम आिण िव᳒ा᭝याᲈ᭒या सवाᲈगीण गुणवᱫेतील बदल या दोहᲂचा 
सहसंबंध धन ᭭वᱨपाचा आह.े 
(x2 = 80.396, df = 4, C.C. = 0.633, N = 120, P < 0.05) 
सचूनासचूनासचूनासचूना    ////    महᱬवपणूᭅ िशफारशीमहᱬवपणूᭅ िशफारशीमहᱬवपणूᭅ िशफारशीमहᱬवपणूᭅ िशफारशी    ::::    
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1. सवᭅ िशᭃा अिभयान ᮧाथिमक ᭭तरावरती उपयुᲦ व पᳯरणामकारक झा᭨यामुळे ह े

अिभयान कायम᭭वᱨपी राबिवले जावे. 
2. शालेय गुणवᱫा िवकास योजनां᭒या पᳯरणामकारक अंमल बजावणीसाठी िशᭃक व 

ᮧशासकᳱय घटक यां᭒यात यो᭏य सम᭠वय व सहकायᭅ असावे. 
3. गुणवᱫापूणᭅ व दजᱷदार िशᭃणासाठी ᮕामिशᭃण सिमती व िशᭃक -माता- पालक 

संघया᭒या मा᭟यमातून समाजाचा जा᭭तीत जा᭭त सहभाग घेतला जावा. 
4. गुणवᱫा िवकास कायᭅᮓमा᭒या अंमल बजावणीसाठी िशᭃकांनी आप᭨या पूणᭅ 

ᭃमतेनेयोगदान दऊेन ᭭वत:पासून समाजापयᲈत गुणवᱫा वाढीसाठी पोषक 
वातावरण िनमाᭅण करावे. 
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